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  :Abstractملخص البحث 

تتوقف،  ركتھ أوحعالم لا تھدأ ، عالم المتغیرات السریعة، تعد ظاھرة التغیر القضیة الأولى في عالم الیوم
ك لھا في تلي یشكوالزماني الذ فالتغیر ظاھرة طبیعیة تخضع لھا جمیع مظاھر الكون انبثاقا من البعد الحركي

شك  نھ بلافكل شيء یتحرك لیتحول من وضع إلى أخر، ولكون الإنسان في عمق الحركة الكونیة فإ، الحالة
م ذي ي عالف فھو یعیش ، یتفاعل مع تلك المتغیرات بل ویرغب في تغییر ظروف حیاتھ  وأسالیب المعیشة بھا

ً متغیر ومتحر، عن بعض مكن فصلھمالا یو ھما الزمان والمكان ینیأساسبعدین  الي لابد ك، وبالتفالزمان دائما
   . من تغیر المكان لیلائم متطلبات الزمان

ً  مویعد عل ً حدیثا م ي أحد علوالداخل وعلم التصمیم، مجالات تطبیقھ خصبھو لم تكتمل ولادتھ بعدالتغییر علما
توفیر  ھا ومن ثمدة منوالعلوم المختلفة بھدف الاستفا التصمیم التي تھتم بدراسة العدید من الظواھر والاتجاھات

التصمیم  ن أنشطةمأن التغییر من أھم المطالب والرغبات الإنسانیة في العدید  یلاحظ و، حیاة كریمة للإنسان
ً ما یشعر الإنسان بالملل والخمول لكونھ لا یستطیع التعایش مع الفراغات، الداخلي  لیة بصورةالداخ فكثیرا

وكیف یكون  ،؟ ھوما ھي دوافع التساؤل ھل التغییر في التصمیم ضرورة أم رفاھیة ؟،نشأ  ومن ھنا ،ثابتة
تخدم على م والمسإیجاد منظومة تساعد المصمالدراسة  تھدفو، التغییر حافز للعملیة الإبداعیة لدى المصمم ؟

بت شكل ثاب الفراغ یش داخللا یستطیع التعاذلك لأن المستخدم و، إحداث التغییر داخل الفراغ الداخلي
ً إلى التجدید والتطویر للحفاظ على حیویتھ ونشاطھ انت كغییر لما فع التلولا وجود داو، ونمطي، بل یحتاج دائما
أو  حدث عفویار لا یكما أن التغیی، ھناك رغبة للإبداع، فلكل مبدع دوافعھ التي تحفز لدیھ الرغبة في الإبداع

لتصمیم لتغییر باارتبط دفع الإنسان والمصمم الداخلي  إلى إحداث ھذا التغییر، كما یتلقائیا وإنما ھناك أسباب ت
ً متجدد ومتغیر لیرضى متطلبات الإنسان الوظیفیة ً، فالتصمیم دائما واكب مالیة  ویوالج الداخلي ارتباطا وثیقا

حدى لي یتخذ إالداخ ل التصمیمالتغییر في مجا أن نجدلذا ، متغیرات العصر التكنولوجیة  والثقافیة والاقتصادیة
ا الیوم تطلباتنیناسب موظیفي"، فالفراغ الذي "وتغییر ، ویكون إما تجویدي أو تجدیدي "نمطین " تغییر شكلي

 ً لطرق اھي و اخلياغ الدوتتعدد آلیات التغییر داخل الفر، ونحتاج إلى تغییره أو ربما تطویره قد لا یناسبھا غدا
ً لرغبوالأسالیب التي یستطیع الم كون فتمستخدم ات الصمم الداخلي أن یتبعھا لتغییر شكل الفراغ الداخلي تبعا

 لأثاث، أواحدات ومن خلال إعادة تقسیم أو تنظیم الفراغ الداخلي، أو بتعدد الأنشطة بداخلھ وتنوع تكوینات 
 خلي ضرورةالداالتغییر في التصمیم وقد توصل البحث إلى أن ، للتطورات التقنیة الحدیثةاستجابة تكون 

ً و لما لھ من مردود إیجابي مؤثر أكادیمیامتطلب حیاتي و ً و مجتمعیا رفع و لارتقاءایھدف إلى  كما ، صناعیا
 لتغییراأن ا كم، ذات طاقة إیجابیھ عالیةو قدرة على الإنتاجو نشاطو یجعلھ أكثر حیویةو كفاءة المستخدم

فكار أحمل متجدد ی بشكل ةحل المشكلات التصمیمی لىالإبداع وجھان لعملھ واحدة یسعى كلاھما للوصول إو
 اقتراحبأختتم البحث و .إلى صورة أفضل جزئیا أو كلیا ) –( شكلا أو مضمونا  متطورة وذلك بتحویلھا

تالیة راحل متم أربعةتغییر في الفراغ الداخلي وذلك بتحدید ال إحداثمنظومة تساعد المصمم والمستخدم على 
غ ئ إثراء الفراف  " مما یساھموآلیات التغییر  –أولویات التغییر  –محددات التغییر  –دوافع التغییر " ھي 

  .متغیرةالداخلي بتكوینات جدیدة و
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  :Introductionمقدمة 
وا ف الظ ھر منذ القدم والتساؤلات الفكریة تراود الإنسان عن مختل

لعلوم امنھا في دراسة الكونیة المحیطة بھ بقصد تحلیلھا والاستفادة 
ع جالمختلفة، فالتغیر أحد تلك الظواھر الطبیعیة التي تخضع لھا  می

ھ ات البشریة لكون ة للمجتمع ھ ضرورة حیاتی  شؤون الحیاة، كما أن
طة  ك الأنش ر تل كل التغیی ا یش ا، بینم ا  ونموھ یلھ لبقائھ وس
ل  ن أج اة م الات الحی ف مج ي مختل ریة  ف ات البش والممارس

تم عد علم التصمیم الداخلي أحد علوم التصمیم حیث یھتطویرھا، وی
دف ة بھ وم المختلف ات والعل واھر والاتجاھ ن الظ د م  بدراسة العدی

ً م  ا نلاحظالاستفادة منھا ومن ثم توفیر حیاه كریمة للإنسان، ودائما
ن د م ي العدی انیة ف ات الإنس ب والرغب م المطال ن أھ ر م  أن التغیی

داخلي  بمخ میم ال طة التص كنیھ أنش ا " س ف أنواعھ ھ –تل  -تجاری
  إداریھ ... إلخ " 
  :Statement of the problemمشكلة البحث 

  :في محاولتھ للإجابة عن التساؤلات التالیة  مشكلة البحث نشأت

 ھل التغییر في التصمیم الداخلي ضرورة أم رفاھیة ؟ 
 ما ھي الدوافع الأساسیة الداعمة للتغییر ؟ 
 ي؟ غییر والإبداع في التصمیم الداخلما مدى العلاقة بین الت 

  :Objectivesھدف البحث 
ممإلى یھدف البحث   تخدمو إیجاد آلیات تطبیقیة تساعد المص     المس

داخلي   راغ ال ل الف ر داخ داث التغیی ى إح                     عل
او ة أھمیتھ تمد الدراس رات  تس ردود التغی اول م ا تتن ن كونھ م

ر  للفراالسریعة في عال ات منا المحیط على مفھوم الثبات والتغیی غ
ا، رورة دینامیكیتھ دة ض ا مؤك ى قاطنیھ ك عل ر ذل ة وأث          الداخلی

ثفترض یو ى  البح ؤثر عل ي ت ة الت واھر الھام د الظ ر أح أن التغیی
ي الحی ا ف ً وإنتاج اطا ر نش م أكث راد وتجعلھ یة للأف حة النفس اة الص

ین ى التحس اعد عل ال  والعمل، كما یس ي مج داع  ف ویر والإب والتط
  التصمیم الداخلي 

  :Methodologyمنھج البحث 
نھج ث الم ع البح تطلاع  یتب ي لاس في التحلیل كلة عناصر الوص مش
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 البحث واستنتاج الحلول التصمیمیة لھا. 
   Theoretical framework: النظري  الإطار

  التغیر كظاھرة طبیعیة . -1
ة فط ھ تحالتغیر سنھ كونیھ وطبیع كل لا إراديری ً بش دریجیا  ،دث ت

هِم"وا مـا بِأَنغيـري"إِنَّ اللَّه لا يغير ما بِقَومٍ حتى  قال الله تعالى  فُسـِ
ر11(الرعد: د أن تغی ا إلا بع ر واقعھ تطیع تغیی ن  )، فالأمم لا تس م

ة اھرة طبیعی التغیر ظ ي،  ف ري الإلھ انون الفط ارى الق ا وتج  ذاتھ
مل تخضع لھا جمیع مظ ال ،و یش اة بالإجم اھر الكون وشؤون الحی

ھ واء. (فادی ى الس ة عل ة والداخلی ین الخارجی ر، ص البیئت ) 11عم
ً للبعد الحركي والزماني، فكل ما حولنا ی تحرك ویحدث التغیر نتاجا

ر  ار، وتغی ل والنھ ب اللی نلاحظ تعاق لیتحول من وضع إلى أخر، ف
س ر الطق ن تغی ھ م ا یتبع نة وم ول الس كل فص             ، ب) -1 ( ش

ھ ل مرحل كل ا وتغیر مراحل العمر  ومتطلبات ك ذلك و، أ) –( ش ك
ھ ات للتموی د الحیوان ر جل دائھا ( و تغی ن أع ي م           ـ ) ج -1التخف

د  مل البع ل یش ط ب ادي فق د الم ى البع ر عل ھ التغی ف حال ولا تتوق
ا  وتاریخ ا واجتماعی اة " ثقافی ة الحی ي حرك رى ف ً المعنوي كما ن ا ی

لا  ھ ب ة فإن ة الكونی ك ش....إلخ  "، ولكون الإنسان في عمق الحرك
 ً ً جدیدا  یتناسب یتفاعل مع تلك التغیرات المتعددة لیخلق لنفسھ سلوكا

د ة الجدی ع واقع ى الإب، م ان إل دفع الإنس ة لا ت اة الثابت داع فالحی
رقلیطس" إن التغ اني ھی وف الیون ال الفیلس ً ق دیما ار وق ر والابتك ی

رة التغیقانون  بھ فك د ش ر الوجود، وإن الاستقرار موت وعدم " فق
كود بجریان الماء بالنھر فعندما یجري یبقى نقیا وفي عدم تحركھ ر

ت لا ي لیس واھر السرمدیة الت د الظ التغییر أح الي ف  وخمول، وبالت
   نھایة مما یؤكد أن دوام الحال من المحال.

 
  . بعض أشكال التغیر في الطبیعة 1شكل 
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 لتغییر .ا –مفھوم التغیر  -1-1
يء  ر الش وي " تغی المعجم اللغ اء ب ً كما ج ن  یعرف التغیَّر لغویا ع

ان  ا ك ر م ھ غی ھ  وجعل ھ وبدل يء : حول ر الش ول، وغی ھ : تح حال
ت " یاء : اختلف ور  علیھ، وتغایرت الأش ن منظ ر)، -( اب ادة :غی  م
يفالدلالة اللغویة للفظ " غیَّر" تدور ح داث ش م ول أصلین " إحْ ء ل

ة أخرى" ى حال الرغ، یكن من قبل، وانتِقال الشيء من حالةٍ إل م وب
د إلا  –من كون مصطلحي " التغیر  وى واح التغییر " من اصل لغ

ة  أن ھناك فرق بینھما  ھ حیاتی ةآو" التغیر " سنھ كونی ة مجتم لی عی
ق م ر "  نس ن نظم متحدث بشكل تلقائي ولا إرادي، بینما  " التغیی

ن  ول م ة، والتح كلات القائم الجھود البشریة بھدف حل بعض المش
ود  ر منش ع أخ ى واق الي إل ع ح و  واق ر ھ ث أن التغیی ري الباح وی

  التحول الملحوظ  في المظھر أو المضمون  إلى الأفضل .
 یر .فلسفة التغی -1-2
د  إن ان یج فة الیون ا فلاس ي طرحھ فیة الت ایا الفلس الباحث في القض

ي كثیرً  ًا وتركت أثرًا واضحًا ف ً واسع ا من تلك القضایا أثارت جدلا
الفلسفات على مرِّ العصور منذ نشأة التفكیر الفلسفي، ومن القضایا 
وف  د الفیلس ات"  ویع ر والثب وم التغی ك "مفھ ا ذل ق علیھ التي ینطب

رقلیطس  ى Heraclitus"ھی ة، عل ر والحرك فة التغیی ل فلس " ممث

د وف " بارمنی س الفیلس دافع  Parmenidesس عك اره الم " باعتب
يء Heraclitusعن فلسفة الثبات، ویرى "ھیرقلیطس  " أن كل ش

د،  ص  ید أحم ، ) 604متغیر وأن التغیر سابق للثبات ( عزت الس
الم Platoبینما یرى " أفلاطون  و ع ھ ھ یش فی " أن عالمنا الذي نع

اك ل"، وھن الم المث ات "ع الم الثب ن ع الم  التغیر ویستمد طاقتھ م ع
ود  ال والخل يء بالكم أخر لا یوجد فیھ تغیر بل ھو عالم الثبات المل
ون  ا عرف أفلاط ر، كم الم المتغی اظر للع والمثالیة وھو العالم المن
ي  ي ھ ودات الت التغییر بمعنى الزمان بأنھ مقدار الحركة في الموج
صورة للمتغیرات فبدون الزمن یفقد التغییر دلالاتھ آذ ینتفي الوعاء 

ذ ل ال زمن، إذ یمث ف ال ر یتوق دون التغیی ر، وب ن التغیی ي یحتض
 التغییر مؤشرا للانتقال والتتابع .

 التغییر والصحة النفسیة . -1-2
انیة، وخاص ات الإنس م المتطلب ن أھ یة م وفیر الراحة النفس د ت ة یع
ى الرغب دیة إل ات الجس دى المتطلب ة داخل الفراغ الداخلي فھي تتع

ایش م عادة في الارتباط والتع عور بالس ة والش ة الداخلی ا، بع البیئ ھ
ر  ى التغیی اج إل ان یحت نفس أن الإنس اء ال ن علم د م ع العدی وأجم
ھ، ولا  توى ذكائ اطھ ومس ھ ونش ى حیویت افظ عل ى یح تمر حت المس
رات  ھ تغی ال ب ي مج اش ف رة إلا إذا ع ور فك ان أن یط ن لإنس یمك

ود  ى وج رات إل ذه التغی ل ھ ض متلاحقة، ویؤدى عدم وجود مث بع
ة الأداء، وم اب ونمطی ل والاكتئ یئة كالمل یة الس رار النفس ن الأض

 نیمك جانب أخر  فإن الإنسان یحتاج إلى الشعور بالمغامرة والتي
ا حسیة متغیرات بھا بتصمیم بیئة داخلیة تحقیقھا ة  ومش  ھدمتلاحق
  )   2( أمل كمال محمد ،ص. متغیرة

" Behavior Modificationكما تستند نظریھ تغییر السلوك "
 على قانون الأثر في السلوك وترى تلك النظریة بأنھ لا توجد
أمراض وراء الأعراض، فالأعراض ھي المرض، فجوانب القلق 

 ابةوالاكتئاب والملل التي تتملك الناس لا تزید عن كونھا استج
لتي اویكون العلاج ھنا بالتغییر للتخلص من المؤثرات  لمؤثر ما،

  )16(عبد الستار إبراھیم، ص  ك الأعراض.ساھمت في تكوین تل
)  2التغییرفى ( شكل رقم و و یتضح العلاقة بین الصحة النفسیة

عن مدى فیرى علماء النفس أن كل إنسان یجب أن یسأل نفسھ 
سعادتھ في جمیع جوانب حیاتھ بما في ذلك التصمیم الداخلي 

فعلیھ أن  -م فإذا كانت الإجابة : نع، متجره..... الخو مكتبھو لمسكنھ
ن لأفعلیھ أن یتوقف  –إذا كانت الإجابة : لا و، یستمر كما ھو 

  . ھناك شيء یجب تغییره
  

  
  العلاقة بین السعادة والتغییر . 2شكل 

 بداع .التغییر والإ -1-3
ھ   اء أن ن العلم د م رى العدی د لا ی د تعریف یوج ق واح ھ متف  علی

داع فتعریف بالإبداع،  خاص م الإب ةبالمرو یتس عة، ن ى والس  وعل
ى تنوع الآراء إلا أن بعض التعریفات  یؤكد  من الرغم ة عل  أھمی

اج ھ أو الإنت ھ، أو ندرت د وأخرى فائدت ى تؤك ات عل ة العملی  العقلی
بعض ة، وال ى یركز المنظم ار عل و مس ر النم ي والتغی اة ف  الحی

دور كما للمبدع،  النفسیة ض ت ات بع ول التعریف ة ح رة الذاتی  الخب
دع ( ر،  للمب د خض اب، ) 2011محم ي كت داع ف ف الإب تم تعری      ف

ور ً وابتدعھ،  -" لسان العرب " لأبن منظ دعا يء یبدعھ ب دع الش ب
ى  دأه عل أه وب يء أنش دع الش د ب ریم نج وفي معجم ألفاظ القرآن الك

وره  د حن ا  4ص  –غیر مثال ( مصري عبد الحمی ك م ن ذل )، وم
الى ھ تع ریم قول رآن الك ي الق      " الســموات والأرض بــديع ”ورد ف

ام  ددة 101  -(الأنع دة ومتع انیة معق اھرة إنس داع ظ )، فالإب
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ائر  ن س الجوانب، ویعتبرھا البعض بأنھا السمة الممیزة للإنسان ع
المخلوقات، وھو شكل راق للنشاط الإنساني یرمز بھ الفنان إلى ما 
ا  ھ عم ح ب استقر في وجدانھ، ویعبر بھ عما جاشت بھ نفسھ، ویفص

ود ا ن الھم ة، وم ود حرك ھتدى إلیھ عقلھ، وھو بھذا یحیل من الجم
انفعالات، وینیر للفكر سبیل، ویأخذ بید البشریة من عثرتھا لتنھض 

 إلى حیاة متجددة  .
أما عن مفھوم الإبداع فیرى البعض أنھ " قدرة الفرد على تغییر 

ا " ا ومواجھتھ میمیة م كلة تص ة مش ي معالج ة ف ة الذھنی             ، الوجھ
ر  أو " قدرة العقل البشري على تكوین علاقات جدیدة من أجل تغیی

ة  الواقع " ح  288ص  –( مراد وھب ات تتض ذه التعریف ن ھ )، وم
ر،  دأ التغیی ة بمب العلاقة الوثیقة التي توضح اقتران العملیة الإبداعی
اك  ت ھن ا كان ر لم ع التغیی ود داف ولا وج ھ ل نفس أن اء ال ویؤكد علم

ة للإب ي رغب ة ف ھ الرغب ز لدی ي تحف ھ الت دع دوافع ل مب داع، فلك
المجتمع  لة ب ة ذات ص ون خارجی ا أن تك دوافع إم ذه ال الإبداع، وھ
ة،  ة والعقائدی رد الیقینی والبیئة المحیطة أو داخلیة تمثل توجھات الف

  وتكمن دوافع الإبداع فیما یلي :
 : دع  دوافع خارجیة ھي ما یمكن أن یطلق علیھا طموحات المب

ع ف ي التغییر للارتقاء بالمجتمع أو الأسرة، أي أنھا جمیعھا دواف
ف  ا تختل ترتبط بالمحیط الاجتماعي للمبدع ولا تتحقق دونھ، كم
دیره  ھ وتق ھ واھتمامات ة ثقافت ع ودرج اختلاف المجتم ا ب قوتھ
كلھ  للإبداع والتغییر، ومن أمثلھ ذلك الإبداع من أجل " حل مش

  استجابة لطلب الغیر"    –ي مواكبة التقدم العلم –قائمة 
 نابعة من الشخص ذاتھ ولا تتأثر بالمجتمع، كما  دوافع داخلیة :

تعلم  ي ال ھ ف ة ورغبات ة والعقائدی رد الیقینی ات الف دد توجھ تح
ائع  اف الوق د اكتش عادة عن عور بالس ة والش ث والمعرف والبح
داع  ك الإب وأسرار الكون والخروج بأفكار جدیدة، ومن أمثلھ ذل

 رفع الكفاءة ". –القضاء على الملل  –ل " تحقیق الذات من أج
مم،  ة المص مل ثقاف ة لتش ة الإبداعی ي العملی ر ف و تتعدد أوجھ التغی
ام  ذوق الع توى ال ة، ومس ة المھن ط ممارس ي، ونم ة المتلق وثقاف
اتج  ون الن ة لیك وغیرھا، وتؤثر تلك المتغیرات في العملیة الإبداعی

دى ر إح را بتغی ر  التصمیمي متغی ك التغیی ع ذل ذه الأوجھ، ویرج ھ
دي  ع التقلی ي المجتم وع التواصل ف نمط الفكري ون نتیجة لتغییر ال

 عما كان علیھ .
  ضرورة الإبداع. -1-3-1

ن  د م دیم  العدی ى تق درة عل ن ق لقد أصبح الإبداع ضرورة لما لھ م
الم  ي ع میمیة ف اكل التص البدائل والحلول المبتكرة للمنتجات والمش

ئ بال لوك یمتل داعي س لوك الإب تمرة، فالس رات المس دیات والتغی تح
ى  ي رق اھم ف ذه الأرض لیس ى ھ د عل ذ أن وج ان من ع الإنس أ م نش
رد  ت مجرد ف ة لیس الحیاة، ویجعلھا أكثر یسرا، والظاھرة الإبداعی
الیب  مل الأس ة تش ة متكامل ا منظوم ل إنھ داعي، ب اتج إب دع أو ن مب

ا الثقافیة والعلاقات الاجتماعیة والمم ارسات السیاسیة وغیرھا، كم
ات  فة مرتبطة بالمنظم و ص أن الإبداع أحد أوجھ عملیة التغییر فھ
 ً ب دورا التغییر یلع دراتھا ف ى ق اظ عل التي تتبنى منھج التغییر للحف
ً في التحفیز على الإبداع وغرس قیم الابتكار بل  وتنمیة القدرة  ھاما

ً لتقدیم بدائل متطو والمبدع الحق ھو ، رةعلى التطویر ویسعى دائما
ن  ف م ر الموق ة بتغی ة الذھنی ر الحال ى تغیی درة عل ك الق ذي یمتل ال
ربط  داث وال ار والأح ین العناصر والأفك ات ب لال إدراك العلاق خ
و  داع ھ إن الإب ھ ف دة، وعلی ة جدی ات منطقی اء علاق ا، وإنش بینھم
ائج  ق نت الرغبة في استخدام ما یدرك العقل في تطبیقات عملیة تحق

  )1991 . (على ماضي،دة ومتمیزةجدی
  التغییر والتصمیم الداخلي  -2

داخلي التصمیم أھمیة إن ع ال ن تنب ھ م م كون ھ عل ة ل  مباشرة علاق
ؤون ان كل بش ا إنس یش من ا نع د ونشرب ونأكل لأنن ل  ونعب ونعم

 وكفاءتنا النفسیة وحالاتنا نتاجھ، كما أن صحتنا في ونتسوق ونلھو
عادتنا العمل في د بدر وس رة جةتعتم ى كبی ة عل ممة البیئ ا  المص لن

رورة  ھ وض ان وبیئت ین الإنس ً ب تمرا ً مس اعلا رض تف میم یف فالتص
التغییر ھي نتیجة حتمیة لھذا التفاعل، فنجد أن الإنسان یعیش داخل 

ط  ة بمتوس وفیر 90الفراغات الداخلی ى ت اج إل ره، ویحت ن عم % م
عر ھ یش ي تجعل انیة الت ات الإنس ن المتطلب ى م د الأدن ة  الح بالراح

ي  رة وف اة متغی والسعادة والاستمتاع بداخلھا، ومع حقیقة كون الحی
ة  ات الداخلی ع الفراغ ایش م تطیع التع ان لا یس م فالإنس دد دائ تج

كنھ بصورة ثابتة ومتكررة لا یصاب بالملل، لذا نجده یجدد  ي مس ف
وع رغبات ة ھلتن ور المختلف ر العص ا  عب ھ  وتطورھ           ومتطلبات

ب وفى ، ) 3( شكل  ي ترتی ة لبسھ ،و ف ي طریق ھ، وف أسالیب حیات
ھ  یة ویدفع ھ النفس ن حالت ر م ل أن یغی منزلھ فیظھر بشكل جدید كفی

 . للتفكیر في قضایاه بشكل أكثر عمقا ً

 
   عبر العصور. مراحل التغییر في نمط المسكن 3شكل 

ارة  ات العم داخلي باتجاھ میم ال اط التص أثر وارتب ظ ت و نلاح
 في التي حققت طفرة غیر مسبوقة  حیث أصبحت تحمل المعاصرة

ة ر والحرك د والتغیی اني التجدی ا مع ور ، طیاتھ ى ظھ ا أدى إل مم
ومن ، )Robert 2007( فراغات داخلیة ذات فكر تصمیمي جدید 

ل  ة ودوران ك مح بحرك أمثلة ذلك برج دبي المتحرك فالتصمیم یس
ارجي  كل الخ ر الش ھ تغی تج عن ا ین ده مم ى ح ى دور عل للمبن

دات  ع الوح ر موق دور یتغی بتشكیلات متنوعة لا نھائیة وبتحرك  ال
 ً و المصمم الداخلي  فعمل، ) 4( شكل  السكنیة جغرافیا ا ن یك  نافع

ا ً دما وخلاق تفھم عن وانین ی ة ق لوك الطبیع ھ  وس ان واحتیاجات الإنس
 وخیالاتھ أفكاره إلى ویواكب اتجاھات العمارة المعاصرة بالإضافة

  .المبدعة

  
. برج دبي المتحرك أحد نماذج  العمارة الدینامیكیة 4شكل 

www.skyscrapercity.com  
  التغییر والمصمم الداخلي   -1-2

ي رات ف ي ظل التغی ا الت ر بھ مم یم داخلي المص ة ال ي والمتمثل  ف

http://www.skyscrapercity.com
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ي قدراتھ الفكریة وتجاربھ ددة ف ص، المتع ال التخص افة  مج بالإض
ن یحملھ إلى ما رتبط م ة  ت اییر ثقافی ا مع وروث ذات بفكر غالب  م

ن  حضاري، ى مجموعھ م د  عل میمي یعتم رار التص نلاحظ أن الق
مم ً بفكر المص ھ و المتغیرات ترتبط  أحیانا ة تجارب ھ الحیاتی وخبرات

ة ھ المعرفی ؤثرة و )p3 Tiiu Poldma 2010( واتجاھات ي م ھ
تنوع الخامات التي و التقدم التكنولوجيإلمامھ بمدى كذلك  و، للغایة

تحد وم تس ل ی یم ث  ك د والق ادات والتقالی المجتمع  والع ة ب  الخاص
ة  اییر الوظیفی ة  والمع ة الخارجی المؤثرات البیئی رى ب ً أخ ا وأحیان

كذلك متطلبات الفراغ و، متطلبات المستخدم  المتنوعةو  والجمالیة
كل و، فلكل فراغ متطلبات تختلف عن الأخر، يالداخل ح ( ش یوض

ي 5 رات الت ة المتغی ى ) مجموع ؤثر عل داخلي ت مم ال ر المص ، فك
رات  ع المتغی أثر بجمی میمیة یت ة التص ائي للعملی ولكون الناتج  النھ
ور  میمي لتط ر التص ر الفك زمن یتغی ر ال الي بتغی ابقة فبالت الس
اتج،  میم الن ا التص ر معھ ا ویتغی الخبرات  والمعا رف والتكنولوجی

اري " د المعم راغ ا" H..Haringویؤك ي الف كل ف أن الش داخلي ب ل
ل   ن العوام تق م ي أن یش كلیھ ینبغ ادیة ألا ش ل الاقتص كالعوام

و  داخلي ھ راغ ال ي الف كل ف ة، إذ أن الش ة والتكنولوجی والاجتماعی
مم  ى المص ھ  وعل ة وعقلانی استجابة لعوامل معقدة ومتعددة عاطفی
لال  ن خ تنتجھ م ل یس داخلي ب راغ  ال ى الف كل عل رض الش ألا یف

  . بالفراغالواقع الحیاتي المحیط 
مم  د أن المص ر نج ب أخ ن جان لوم داخلي یتعام اریع  ال ع مش م

ف إمكانیات تختل، رغبات ثقافة، متنوعة یمتلكھا أشخاص لكل منھم
تخو، عن الأخر ة المس ة ثقاف میم بطبیع اتج التص وع ن الي یتن  دمبالت

       . إمكانیاتھو

  
 .المتغیرات التي تؤثر على فكر المصمم  الداخلي 5شكل 

   
  باب التغییر في التصمیم الداخلي .أس -2-2

ن الإنسا إن التغییر لا یحدث عفویا أو تلقائیا وإنما ھناك أسباب تدفع
ن باب تكم ذه الأس ر، وھ ذا التغیی داث ھ  والمصمم الداخلي  إلى إح

  فیما یلي :
    : یة حة لنفس ین الص ى تحس اظ عل ى الحف ر إل ؤدى التغیی ی

  ي النفوس فیعمل علىحیویة الإنسان بل ویبعث  روح التفاؤل ف
یة الس یئة تفجیر الطاقات الإیجابیة بل  ومقاومھ الأضرار النفس

 كالملل والاكتئاب ونمطیة الأداء
  : ویر ي التط ة ف میم الرغب ي التص اء ف ویر والارتق ر التط یعتب

ر ھ الف ى تحقیق عى إل ذي یس د الداخلي أحد الأھداف الأساسیة  ال
لأداء وتطویر الفراغ والمؤسسات على حد سواء لرفع مستوى ا

تم م ي ی دخل الت د الم ر أح ن الداخلي  باستمرار،  ویشكل التغیی
ان  ات الإنس ة متطلب داخلي لملائم راغ ال ویر الف ا تط خلالھ

 . المتغیرة
 : یحدث التغییر أحیانا عندما یشعر الإنسان بأنھ  التحفیز للإبداع

وم بتطبیق ة فیق رة  وقیم دة  ومبتك میمھ جدی ً تص ارا ك أفك ا یمل ھ
ھ  ا أن عملی ع، كم ى ارض الواق ریالتغعل ة  ی ً لمنظوم ا تم وفق ت

ى  ول عل ویر للحص ذف والتح افة والح لال الإض إبداعیة من خ
 . تصمیم مبتكر یواكب  الاحتیاجات الوظیفیة والجمالیة

  : میم حتمواكبة التغیرات المستقبلیة ى یحدث التغییر في التص
تقبلیة فب رات المس ع التغی ف م تطیع التكی ات نس ن ثب الرغم م

دد  ددھم  وتتع خاص وع ار الأش ر أعم داخلي تتغی راغ ال الف
ھ  ت فی ر بلغ ي عص یش ف ا نع ا إنن ة، كم طتھم الداخلی أنش

ي  ً ف ا ي أیض ورھا  وھ ى عص ا أزھ تمر  ریتغیالتكنولوجی مس
د ات جدی تمرار خام رى باس زم فن ا یل ورة  مم ات متط ة وتقنی

رات  ك التغی ة تل ر لملائم رورة التغیی داخلي ض مم ال المص
 .المستقبلیة 

 یشكل عنصر الجذب  أحد العوامل الھامة التي تشترط  الجذب :
ك  ظ ذل ھا  ونلاح الیب عرض ات وأس ضرورة تغییر المعروض
ات  ر المعروض تم تغیی ا ی ة، كم لات التجاری میم المح ي تص ف

 ملائمة أذواق  واحتیاجات الأفراد المختلفة بشكل مستمر ل
   .معوقات التغییر في التصمیم الداخلي -3-2

 تقفوتعرقل عملیة التغییر  كما أن للتغییر أسباب فإن لھ معوقات
ً أمام استمرارھا وتكمن تلك المعوقات فیما یلي ً حائلا   : سدا

  : ھ مشكلة التعود ن حول  وھي تعود الفرد على منظر الأشیاء م
 اھتماما . أنھ لا یعطي لھا بالا ولا لدرجة

 الخوف من  ً ببا تقبل س ن المس وف م ون الخ ً یك  المستقبل : أحیانا
 في رفضھ للتغییر .

 ي الحنین إلى الماضي : حیث یعتقد البعض أن التغییر ھو التخل
 عن التراث والعادات والقیم والتقالید والأعراف.

  أنماط التغییر في التصمیم الداخلي . -4-2
م ا وعین ینقس ى ن اث إل داخلي والأث میم ال ال التص ي مج ر ف لتغیی

وع  ل ن ت ك درج تح ي " وین ر وظیف أساسیین " تغییر شكلي، وتغیی
 .)  6(شكل تقسیمات فرعیة 

لشكل الجمالي في اتعتمد بنیھ  تغییر شكلي " جمالي " : -2-4-1 
ام ة وأحك ب نفعی رتبط بجوان ً بصریھ ت ا ى قیم  التصمیم الداخلي عل

د جمالیھ متب ت العدی ان، وحاول ن ماینة ومتغیرة عبر الزمان والمك
وابط  الحركات والنظریات  والفلسفات النقدیة من الوصول إلى ض
ة  اني الجمالی داني بالمع ي والوج رى الإدراك الحس ات تث ومقوم

جمالي )، ویعد تغییر الشكل ال 2015المتنوعة  ( علاء الین الإمام، 
ً ل را انیة نظ ات الإنس د المتطلب ترط أثنأح ات ویش ر الاحتیاج اء تغی

لة  اس بالص ق إحس كلي لخل ل الش ق التكام اة تحقی ر مراع التغیی
تت  دوث تش داخلي دون ح راغ ال ة للف ردات المكون تمرة للمف       المس

ري اك بص ي،، أو ارتب ر الجزئ ین " التغیی ق نمط ن طری تم ع           وی
  . أو التغییر الكلى"

  : " یھ تطویر وتجوید  لشكل ھو عملتغییر جزئي " تجویدي
 الفراغ الداخلي من خلال إعادة ترتیب وحدات الأثاث داخل 

 
 . أنماط التغییر في الفراغ الداخلي 6شكل 

ض  تبدال بع تائر، واس ة والس ر الأقمش راغ أو تغیی الف
تخدمة ة المس ة اللونی ر المجموع وارات أو تغیی                 الإكسس

كل  مة ا ، ) 7(ش ور س ت ولان التط د قام انیة فق اة الإنس لحی
العدید من المؤسسات بإعادة النظر في العدید من التصمیمات 
ة ا الجمالی وظیفي أو قیمتھ ا ال ین أدائھ د  تحس                      بقص
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  لتتناسب مع المعطیات الحیاتیة المتجددة .

 
  الفراغ الداخلي .التجویدي في  التغییر 7شكل 

  

  " تصمیم جدید مبتكر  لشكل الفراغ  ھو ": تجدیديتغییر كلى
داخلي  ارجي ال میم أو الخ راز التص ر ط لال تغیی ن خ م

نمط وخـــطوطھ  ى ال یكي إل نمط الكلاس ودونمن ال ر       و الم تغیی
ات تخدمة الخام كل  المس ً ، ) 8( ش ا ى نتاج ر الكل أ التغیی وینش

ة  ات الوظیفی ر المتطلب راغ، أو لتغی ل الف اط داخ ر النش لتغی
ب  والجمالیة ر یتطل ن التغیی للمستخدم، ویلاحظ أن ھذا النوع م

 . تكالیف أكثر من التغییر الجزئي
 

 
  الفراغ الداخلي .في  التجدیدى التغییر  8شكل 

  

وم إنتغییر وظیفي :  -2-4-2 ة مفھ ل الوظیف ن یتمث لال م  أداء خ
ا، صُنعت التي للأغراض المصنوعة الأشیاء ن أجلھ ذ وأن م  تتخ

ك اسبین ما الأشكال من د تل ة الأغراض، وتع ن الوظیف ام م  المھ
 إذ تصمیمھ، في تحقیقھا الداخلي المصمم على یجب التي الأساسیة

ً  الداخلي التصمیم اعتبار لا یمكن الوظیفة تحقیق غیر من  ولا ناجحا
 ً ة  لأھدافھ محققا ان بتأدی مح للإنس ي یس راغ داخل وفیر ف من خلال ت

ي ظل  والنفسي جسديال الانسجام یحققو أنشطتھ المتنوعة  لھ، وف
تخدمین  ن المس ر م أ كثی ر یلج تقبلیة سریعة التغیی ات المس الاحتیاج
إلى تعدد الأنشطة داخل نفس الفراغ الداخلي، ومن ھنا نشأت أھمیھ 

ات  Open Spaceالفراغ المفتوح "  " الذي یعد احد أنماط الفراغ
ادة  المتوائمة ھ زی ن خلال ن م ذي یمك طة  وال درة مع تعدد الأنش الق

دف ة، ویھ ات الداخلی ذا الانتفاعیھ والحیویة للفراغ اه ھ ى الاتج  إل
دون  أكثر لیبدو مفتوح بشكل الداخلي فارغا الفراغ ترك ً ب وحا وض

دات یمكن للمستخدم تغییر بصریة حیث  عوائق ض وح ائف بع وظ
اث تقبلیة الأث ھ المس ھ  وأحتیاجات ً لرغبات ا ى و طبق د ف ى تعتم الت

دد ا ى تع میمھا عل تخداماتتص ىو لأس داد الراس ھ        و الإمت  المرون
رو ھ التغیی ذفو إمكانی افة أو الح دیل بالإض ظ ، التب ا نلاح ر كم تغی

ة  ر الوظیف ھ، فتغیی ؤدى بداخل ي ت طة الت ر الأنش راغ بتغیی كل الف ش
ن ) ف 9كما نرى في (شكل یغیر الإدراك البصري للفراغ  بالرغم م

داخلي ا إلا أن ثبات حدود الفراغ ال ي ن راغ ف كل الف ر ش ظ تغیی نلاح
ھ ي  لللعم ھتوظیف حال ھ المكتب ھ كقاع م توظیف ا ت ة إذا م بالمقارن

   . اجتماعات

  
 بداخلھ .تغیر شكل الفراغ بتغییر الأنشطة   9شكل 

www.lifeedited.com/transforming-office-spaces  
 

  التغییر في التصمیم الداخلي . آلیات - -5-2
د میم ال ر بالتص رتبط التغیی ً ی ا میم دائم ً، فالتص ا ا وثیق اخلي ارتباط

ة  ة  والجمالی ان الوظیفی ات الإنس ى متطلب ر لیرض دد ومتغی متج
ادیة،  ة والاقتص ة والثقافی ر التكنولوجی رات العص ب متغی ویواك
ا  ره أو ربم ى تغیی اج إل ً ونحت دا ھ غ وم نمل بنا الی ذي یناس فالفراغ ال

ا تطویره، وتتعدد آلیات التغییر داخل الفراغ الدا خلي والمقصود بھ
ر  ا لتغیی داخلي أن یتبعھ الطرق والأسالیب التي یستطیع المصمم ال

ً لرغبات المستخدم   . شكل الفراغ الداخلي تبعا

 
 آلیات التغییر في التصمیم الداخلي  10شكل 

  
تعد الفراغات الداخلیة من إعادة تقسیم الفراغ الداخلي :   -2-5-1

عامل معھا المصمم الداخلي، ویعتبر أھم المنتجات المعماریة التي یت
ا  ي یتبعھ ر الت وات التغیی ى خط داخلي أول راغ ال یم الف ادة تقس إع

ي بھا   المصمم الداخلي في المسقط الأفق ا ونس دیل أبعادھ دف تع بھ
میمات ملا ى تص ول إل ً للوص ا ً ومعنوی ریا ً وبص ا ة وظیفی ئم

اتلال تخدم حتیاج ض ، المس ج بع ق دم ن طری ا ع ك أم تم ذل وی
رالفرا راغ أكب ى ف ول عل ات للحص ع  و، أغ ادة توزی ات إع الفراغ

كما  بداخلھ أو عن طریق تحویل الفراغات المغلقة إلى فراغ مفتوح

http://www.lifeedited.com/transforming-office-spaces
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ن ، )11ھو موضح (بشكل رقم  راغ م فقام المصمم بتغییر شكل الف
وح راغ مفت ى ف ة إل زل ، خلال تحویل الفراغات المغلق ھ أخت ا أن كم

، دى إلى الشعور باتساع الفراغمما أ، في غرفة واحدهالنوم  غرفتي
   . خصوصیة فراغ النوملكنھ جاء على حساب و

  
  . إعادة تقسیم الفراغات الداخلیة  11شكل 

www.modernottawa.blogspot.com 

ادة  -2-5-2 یم  إع داخلي : تنظ راغ ال ان الف یش الإنس ل دیع اخ
كلھا ا وش ي حجمھ ة ف ة المتباین ات الداخلی ن الفراغ ة م  مجموع

ك ووظائف ة تل ى معالج داخلي إل میم ال م التص دف عل ا، ویھ ھ
و  ى نح ة عل رھا الداخلی یم عناص لال تنظ ن خ ات  م الفراغ
دوث اح، وبح یة بنج ھ الأساس ة وظائف ى تأدی ان عل اعد الإنس  یس

راغ  یم الف ر تنظ ى تغیی ؤدى إل ات ی ذه العلاق ي ھ ر ف ا مأي تغیی م
ك  یم تل م تنظ ابقة، ویحك ن س ف ع ر مختل راغ أخ ھ ف تج عن ین

میمیة ا س التص ن الأس ة م راغ مجموع ل الف ر داخ لعناص
لال  ن خ راغ، فم ري للف اع البص كل الانطب ي تش ة الت المتنوع
ى  ول إل ن الوص تمكن م ر ن ك العناص ب تل یم وترتی ادة تنظ إع
راغ  كل الف د ش ر وتجدی ي تغیی اھم ف دة  تس ات جدی تكوین

داخل تمرار يال كل و، باس ي ( ش ظ ف ن  12نلاح الرغم م ) ب
دد وح ات ع ة إلا ثب راغ المعیش ل ف ة  داخ اث الثلاث ا أدات الأث نن

ك  ب تل ادة ترتی لال إع ن خ راغ م كل الف ر ش ظ تغیی نلاح
  . ھالوحدات داخل

  
 تغییر ترتیب وحدات الأثاث . 12شكل 

www. dornob.com/rolling-modular  
طة   -2-5-3 دد الأنش داخليدتع راغ ال ل الف ذه  :  اخ أت ھ نش

ى اه إل ة للاتج یة نتیج وح  الخاص قط المفت لال المس ن خ میم م التص
راغ  یص الف احة  بتخص غیرة المس ات ص ل الفراغ ة داخ وخاص

تفادة ن  الواحد لممارسھ العدید من الأنشطة بداخلھ من خلال الاس م
ي م داد الرأس لال الامت ن خ اع م كل الارتف ذي یش ا البعد الثالث ال م

ك  زمن وذل ل ال ذي یمث ع ال د الراب طة، والبع دیتیح تنوع الأنش د بتع
ً مع بعضھا البعض  ن مالأنشطة لنفس الفراغ التي لا تتطابق زمنیا

تغلھ  خلال تحریك بعض الأجزاء لتتحور من استخدام إلى أخر مس
ھ احة ممكن ل مس ة ، أق اث قابل دات أث تخدام وح ى اس د عل و یعتم فھ

این ُ لتب ا ري وفق ى أخ ة إل ن وظیف ول م ات و للتح ور احتیاج تط
  . المستخدمین

  
د الأنشطة داخل الفراغ المفتوح تعد 13شكل 

www.mkca.com/unfolding-apartment/  

http://www.modernottawa.blogspot.com
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) على الاستفادة من كامل المساحة  13فأعتمد التصمیم في ( شكل 
  . بتغیر النشاط یتغیر شكل الفراغو، الداخلیة في وقت المعیشة

  
 . تغیر التكوین البنائي لوحدات  الأثاث 14شكل 

www.smartdesks.com/collaboration-furniture-
collaborative-conference-table.asp      

اث  -2-5-4 دات الأث وین لوح وع التك یاغة  :  تن ادة الص ى إع تعن
ة  ة والجمالی ات الوظیفی البنائیة لمفردات الأثاث لتتفاعل مع المتطلب
ات  ل الاتجاھ ي ظ ة ف راغ، وخاص ل الف ر داخ ا تتغی ً م ا ي غالب الت

ي ت ارة والت ي العم ة ف راغ الحدیث داخلي للف میم ال و التص ھ نح تج
راض  ق الأغ وین لتحقی كیل والتك ادة التش ل إع ي تقب وح والت المفت
دلات  ى مع ى أعل دة إل ات المتوال وع التكوین ؤدى تن ة، وی المطلوب
ُ مع المتطلبات  الاستفادة من الفراغات الداخلیة وتجعلھا أكثر تفاعلا

ن خ اث م دات الأث ي وح ر ف ق التغیی لوبین الإنسانیة، ویتحق لال أس
  كما یلي :

 دة ة جدی ة نفعی افة قیم میم لإض ة للتص ة البنائی ن  تغییر الھیئ م
ر ، خلال إعادة صیاغتھ بتشكیلات متعددة ي تغیی مما یساھم ف

داخلي راغ ال كل الف دلات و ش ى مع ق أعل تفادةتحقی ، الاس
كل و ي ( ش ك ف ح ذل دة ف ) 15یتض وس الوح ھ جل ن مكون م

و ول مح دوران ح ھ لل تخدم وحدات قابل تطیع المس ت یس ر ثاب
دة  تخدام " منض ة الاس ب طبیع كلھا حس ر ش دة  –تغیی وح

 Karolina Tylkaجلوس " من تصمیم المصممة البولندیة 
  ة یاغة البنائی تغییر التكوین العام للفراغ من خلال إعادة  الص

لوحدات الأثاث لتحقیق بعد وظیفي أخر مع مراعاة اعتبارات 
 )  8محمد إمام، ص  (الأرجونومیھ الإنسانیة .

 
  www.contemporist.comمرنھ .وحدة جلوس  15شكل 

داخلي  -2-5-5 راغ ال ر الف ي عناص تحكم ف كیل  :  ال إن تش
ام  وعي الت ى ال د عل داخلي یعتم راغ ال ح الف ة وملام ھیئ

داخلي  راغ ال ر الف وائطبعناص ن ح یاتو م قفو أرض            أس
واراتو ة  إكسس امتنوع تحكم فیھ ة ال راغ  وكیفی ى ف ول إل للوص

 ً ا ر طبق ھ لیتغی ل مع ان ویتفاع یة الإنس رى نفس ر یث ي متغی داخل
ون وء والل د الض ھ، ویع ات و  لمتطلبات م الخام ن أھ رم  العناص

ن  داخلي م راغ ال ر الف داخلي تغیی مم ال تطیع المص ي یس الت
ا رى، خلالھم كل  فن ي ( ش تخدام )  16ف اءة   اس دات إض وح

ق د ونى لتحقی م ل دات تحك ل ذات وح ره داخ ھ متغی م ینامكی مطع
د "  ار بالھن ي و "  Carbon Barوب ر ف ق التغیی ك لتحقی ذل

  شكل الفراغ .

  
" بالھند   Carbon Barمطعم وبار"  16شكل 

www.luchasientevive.com  
وكذلك یمكننا تغییر الفراغ من خلال استخدام بعض الإكسسوارات 

میم، ھ التص ة مرن اءة معلق دات إض ن وح كوح ھ م ھ مكون دات قابل
ده، كما، للطي لأسفل وأعلى ى ح  یمكن تغییر ارتفاع كل صف عل

الي یستطیع المستخدم و رتغییر مظھرھا باستمرار  وبالت كل  یتغی ش
  .الفراغ 

ة  -3-6- ا المتقدم ر والتكنولوجی ة  :  التغیی ائق العلمی ن الحق م
رت  د أث ة ق ات المتقدم ین أن التقنی ن المتخصص ر م دة لكثی المؤك

ؤثر بش میمیوت ة التص ي العملی ر ف ذا و، ةكل كبی ة لھ ة حتمی نتیج
میمیة اھیم التص رت المف ور تغی دداتھا      و التط كیل مح ادت تش أع

ر لتلائم ھذا العصر ،كما ظھرت  الغ الأث ا ب ان لھ ھ ك خامات متقدم
رؤى   ة ب ات الداخلی كیل الفراغ میم وتش الیب التص ور أس ي تط ف

تخدام ب  وأبعاد متجددة، وأصبح اس ي الحاس ً لا  الآل یا ً أساس شرطا
ا أدى ھ، مم ى غنى عن وئي إل قاط الض دة كالإس ات جدی ور تقنی           ظھ

 " projection Mapping Video كیل ي تش اھم ف ث س " حی

http://www.smartdesks.com/collaboration-furniture-
http://www.contemporist.com
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ر كل متغی داخلي بش راغ ال ى الف قاط إفتراض لال إس ن خ وء م  ض
اد ي الأبع االو ثلاث وتي مع وئي والص ویر الض ین التص ا ب ، دمج م

ر ش ح تغیی كل ویتض ي ( ش ائط ف ر  18كل الح لال تغیی ن خ ) م
ر                م التغیی تخدم دائ ل المس ا یجع قاطھا مم م إس ي ت ورة الت الص

)Yu-Chun Huang 2013(  

  
  .وحدة إضاءة دینامیكیة ذات تصمیم مدیولى  17شكل 

www.luxuriousdecoratingidea.com  

  
  الإسقاط الضوئي داخل الفراغ .  18 شكل 

اك أ  م اعلي " نش راغ التف ر  " Interactive Spaceالف ذي یتغی ال
و الملا ان الج وفر لإنس ھ لی ً لسلوك الإنسان ورغبات م ویتشكل طبقا ئ

ة وال، لمزاولھ أنشطتھ الداخلیة ة الذكی ي كما ظھرت أنظمة الحرك ت
ا ة احتیاج یم لملائم كیل  والتنظ ادة  التش ا لإع ز بقابلیتھ ت تتمی

ينشأ عن ذلك تغیر و، المستخدم داخلي  ف راغ ال م عناصر الف معظ
ر نتی ا للتغیی ز بإمكانیتھ ي تتمی ة الت وائط التفاعلی رت الح ة فظھ ج

ة زات الخارجی تجابھ للمحف ات ، للإس خ المعلوم لال ض ن خ أو م
ي            ح ف و موض ا ھ ي كم ب الآل طة الحاس ا بواس تمر لھ         المس

كل  ات المس19(ش ً لرغب ا ائط طبق كیل الح ر تش ث یتغی       تخدم     ) حی
نھائي یستطیع المستخدم الحصول على عدد لا و، متطلبات الفراغو

   . من التشكیلات المتوالدة
اعد  ي تس ة الت ائل الحدیث ل الوس ن أفض ة م ات الذكی د الخام و تع

واد   ي م داخلي فھ راغ ال ر الف ى تغیی مم عل دیدة المص یة ش ھندس
ور ن أو التعقید نتیجة لتعدد الص ي یمك كال الت ذھاالأش ث ن تتخ  حی

تجابة  ة كاس ؤثرات الخارجی ض الم ة بع ة لمواجھ درة ذاتی ع بق تتمت
یط وظ، منھا تجاه التغیرات والمحفزات البیئیة ا كما یمكنھا تنش ائفھ

رات ك التغی ا لتل ارامترات ، تبع د الب ي أح ر ف دوث تغی د ح فعن
أو  بإحداث تغیر في أحد خصائصھا (المیكانیكیةتلك الخارجیة تقوم 

ة كل أو  الكھربی ث الش ن حی ان م واء أك ة س ا الخارجی ي ھیئتھ أو ف
ا م م ز  اللون أو تركیبھا البنائي أو أنشطتھا الوظیفیة)، ومن أھ تتمی

رة تقاب ال متغی اذ ردود أفع ى اتخ درة عل ي الق ات ھ ل بھ تلك الخام
زات، تلبیة احتیاجات الأداء الوظیفي لھا ك المحف ان تل ً ب ا د    علم ق

ً  أو خارج ً تنشأ داخلیا   . یا
ً لردود أفعالھا إلى خامات ذكیھ  ابلھ قو تصنف الخامات الذكیة طبقا

كل ون أو الش ي الل ر ف ھا ، للتغی د تعرض وء عن در ض رى تص وأخ
     . لمثیر خارجي

 : Results النتائج
  من خلال البحث تم التوصل إلى بعض النتائج تكمن فیما یلي :

دف التغییر في التصمیم الداخلي ضرورة ومتطلب حیات -1 ي  یھ

ة          ر حیوی ھ أكث تخدم ویجعل اءة المس ع كف اء، ورف ى الارتق إل
 ونشاط وقدرة على الإنتاج وذات طاقة إیجابیھ عالیة. 

ول  -2 التغییر والإبداع وجھان لعملھ واحدة یسعى كلاھما للوص
 إلى تصمیم متجدد یمل أفكار متطورة. 

میمیة  -3 كلات تص ل مش ى ح دف إل رى یھ ود بش ر مجھ التغیی
مونا قائ كلا أو مض ا ( ش ك بتحویلھ ا ) –مة وذل ا أو كلی  جزئی

 إلى صورة أفضل .
راث    لا -4 ن الت ي ع داخلي التخل میم ال ي التص ر ف ى التغیی        یعن

 . لیةلكنھ تطویر لمواكبھ المتغیرات المستقب، والقیمو العاداتو
لال تحد د یمكن للمستخدم إحداث التغییر في الفراغ الداخلي من خ ی

بة دوافع ا ة المناس ار الإلی ق للتغییر ومحدداتھ وأولویاتھ واختی تحقی
  متطلباتھ.

  
  www.technabob.com متغیر    حائط تفاعلي 19شكل 

  

   
  )Yu-Chun Huang 2013(. ذكیھوحدة أثاث  20شكل  

  : Discussionمناقشة ال
داخلي  راغ ال ر داخل الف داث التغیی ث ضرورة إح ائج البح          تؤكد نت

كو ً  ذل ا ؤثر أكادیمی ابى م ردود أیح ن م ھ م ا ل ً     و لم ا           مجتمعی
  صناعیاَ كما یلي :و

: ً ممین یساھم أكادیمیا ینالمو التغییر في تحفیز المص ى  تخصص إل
على مستوى   نتاج تصمیمات مبتكرة تتمتع بقدر كبیر من المرونةإ

كل ة و الش ا، الوظیف اعد مم ر  یس ق التغیی ى تحقی تخدم عل المس

http://www.luxuriousdecoratingidea.com
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لالال ن خ تمر م ة  مس ذققابلی افة الح لال، والإض دیلو والإح  ، التب
  . الانتقالو قابلیة الحركةو

اً : ا مجتمعی ن یس د م ة العدی ي معالج داخلي ف راغ ال ر الف ھم تغیی
اءة الأداء، المللو بالأمراض النفسیة كالاكتئا ن كف ع م     كما یرف

ً مما یعود بالنفع و الإنتاج و على المجتمع یجعل الإنسان أكثر نشاطا
  ككل .

: ً اعد  صناعیا دة تس ات جدی تحداث خام اه لضرورة اس ت الانتب یلف
ا  ن خلالھ رة م میمات مبتك تحداث تص ى اس مم عل دعو و، المص ت

اث  دات الأث نیع وح ي تص ر ف ادة النظ ى إع انع إل حاب المص أص
        الثابتة وإنتاج وحدات أثاث تلائم احتیاجات المستخدم الحالیة 

        . غباتھم المستقبلیةتتطور مع رو

 إحداث التغییر داخل الفراغ . منظومة 21شكل         
  

  : Conclusionالخلاصة  
بأن  " التغیر"   یمكن تلخیص ما تم دراستھ وتحلیلھ  في ھذا البحث

ظاھرة طبیعیة تخضع لھا جمیع شئون الحیاة  بینما " التغییر " ھي 
ان لت راغ أنشطة وممارسات قام بھا الإنس كل الف ھ، ویش ویر حیات ط

% 90الداخلي أھمیھ خاصة في حیاة أي إنسان حیث یقضى بداخلة 
ل  ي، ب ت ونمط كل ثاب ھ بش ایش داخل تطیع التع رة، ولا یس ن عم م

اطھ ھ ونش ى حیویت اظ عل ویر للحف د والتط ً إلى التجدی  ، یحتاج دائما
ع لولا وجود دافع التغییر لما كانت ھناك رغبة للإبداع، فلكل مبدو

ا أن  دوافع إم ذه ال داع، وھ ي الإب ة ف ھ الرغب ز لدی ي تحف دوافعھ الت
ل  تكون خارجیة ذات صلة بالمجتمع والبیئة المحیطة أو داخلیة تمث

كما أن التغییر لا یحدث عفویا أو تلقائیا وإنما ھناك توجھات الفرد، 
ر،  ذا التغیی داث ھ ى إح داخلي  إل مم ال أسباب تدفع الإنسان والمص

ً  كما یرتبط ا ً، فالتصمیم دائم التغییر بالتصمیم الداخلي ارتباطا وثیقا
ة   ة والجمالی ان الوظیفی ات الإنس ى متطلب ر لیرض دد ومتغی متج
ذا  ادیة، ل ة والاقتص ویواكب متغیرات العصر التكنولوجیة  والثقافی
نرى التغییر في مجال التصمیم الداخلي یتخذ إحدى نمطین " تغییر 

الفراغ  شكلي  ویكون إما تجویدي ي"، ف أو تجدیدي،  وتغییر وظیف
ویره،  ا تط ره أو ربم ى تغیی اج إل ً ونحت دا الذي یناسبنا الیوم نملھ غ
الیب  داخلي أي  الطرق والأس وتتعدد آلیات التغییر داخل الفراغ ال
  التي یستطیع المصمم الداخلي أن یتبعھا لتغییر شكل الفراغ الداخلي 

ن خ ون م تخدم فتك ات المس ً لرغب ا یم تبع یم أو تنظ ادة تقس لال إع
دات ا ات وح وع تكوین لفراغ الداخلي، أو بتعدد الأنشطة بداخلھ وتن

ة ة الحدیث ورات التقنی تجابھ للتط ون أس اث، أو تك ن و، الأث یمك
ر ھ وراء التغیی د دوافع  للمستخدم من إحداث التغییر من خلال تحدی

رو دد التغیی ار مح م اختی ن ث ھ و م ر لدی ات التغیی د أولوی         تحدی
  . اختیار الآلیة المناسبة لتلبیھ متطلباتھ و
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